Wirtschaftsinitiative im Kreis Hoxter

Kooperationsprojekt der WIH:

stark.aktiv.bereit.
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Wirtschaftsinitiative im Kreis Hoxter
zur Verbesserung der Ausbildungs-
und Fachkraftesituation e.V.
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WIR SIND:

Ausbildungs-Aktionstag

Eine Initiative zur Ausbildungs- und
Fachkraftesicherung im Kreis Hoxter.

Unsere Mitglieder sind Handwerks-
und Industriebetriebe, Dienstleister,
Kammern, Kommunen, Schulen und
Verbdnde.

Unser Verein arbeitet unabhdngig
und Uberparteilich.

Wir entwickeln bedarfsgerechte

und zielorientierte MaBnahmen und
setzen diese konkret und pragma-
tisch um (,,kurze Wege und schnelles
Handeln").

www.wih-hx.de

‘ » 5 - kv

\ <Y \ AT \
" I\ :

‘.gv A\ Fani?

. \)
3 A" / &
e . — -\ A &

UNSERE SCHWERPUNKTE:

FACHKRAFTEMANGEL

B Wir férdern die Mitarbeiterbindung durch innovative
Konzepte.

B Wir qualifizieren Mitarbeiter durch Austausch und
Schulungen.

BILDUNG

B Wir fordern die Zusammenarbeit von Unternehmen/
Institutionen mit Bildungseinrichtungen.

B Wirsind Ansprechpartner fUr Bildungstrager und Politik.

B Wir férdern die Qualitat der Ausbildungsreife und die
Persdnlichkeit von Berufsanfdngern.

WIRTSCHAFTSREGION
B Wir fragen zur positiven AuBenwahrnehmung und zur
Profilierung unserer Region bei.

B Wir stellen die Vielseitigkeit unserer Wirtschaftsregion dar.

B Wir stellen Standortvorteile klar heraus.

WISSENSCHAFT

B Wir setzen wissenschaftliche Konzepte zur Verbesserung
der Personalsituation um.

B Wir fordern einen infensiven Austausch zwischen
Unternehmen und Hochschulen.

UNSERE WEGWEISENDEN PROJEKTE:

B Losungen fUr altersgerechtes
Arbeiten.

B /usammenarbeit verschiedener
Netzwerke.

m Uberregionale Zusammenarbeit —
auch Uber Landergrenzen hinweg.

B Das Bewusstsein fur Wissen stdrken.

B Karriere-Netzwerke schaffen und
unterstUtzen.

SO KONNEN SIE UNTERSTUTZEN:

Einmischen, aufmischen, durch-
mischen — jeder kann sich einbringen.
NatUrlich bendtigt die WIH auch
Mitglieder, Férderer, Sponsoren —
wichtig ist die aktive Mitarbeit.
Lassen Sie uns gemeinsam fur

einen starken Wirtschaftsstandort
Kreis Hoxter einsetfzen.



