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Ausbildung im Netzwerk gestalten

Startschuss flr landerlibergreifendes QualifizierungsnetzWerk Hoéxter-Holzminden fir Jugendliche und Gefliichtete

JLZMINDEN (r). Die Ausbil-
Ing zeitgemal zu gestalten —
T dieser Herausforderung
shen dieser Tage viele Un-
mehmer. Der Kampf um die
igehenden Nachwuchsfach-
afte ist groB. Insbesondere
1 léndlichen Raum gibt es
umer mehr unbesetzte Aus-
ldungsstellen. Die Anzahl
1 Jugendlichen, die eine
usbildung absolvieren, wird
eichzeitig immer kleiner.
3s liegt zum einen am demo-
afischen Wandel und der
owanderung von jungen
enschen in urbane Zentren,
im anderen an der zuneh-
enden Akademisierung. Die
nternehmen miissen immer
iufiger Zielgruppen anspre-
len, die bisher fiir sie uninte-
ssant gewesen sind.

Was kénnen Unternehmen
n, um mit diesen Bedingun-
:n zurecht zu kommen? Mit
eser Frage haben sich in ei-
'm einjdhrigen Entwick-
ngsprozess die Wirtschafts-
reine  Wirtschaftsinitiative
1 Kreis Hoxter und der Ver-
n Weserpulsar gemeinsam
it dem Innovationsnetzwerk
olzminden-Hoéxter beschaéf-
jt und ein Konzept zur Un-
rstiitzung der Unternehmen
der Ausbildung entwickelt.
'gebnis ist das landeriiber-
eifende Qualifizierungs-
stzwerk Hoxter-Holzminden
1 Jugendliche und Gefliich-
te. Das Qualifizierungsnetz-
erk bietet gemeinsam mit
m Kooperationspartnern
ieorg-von-Langen-Schule
olzminden, Berufskolleg
reis Hoxter und den Volks-
xchschulen Héxter-Marien-
unster und Holzminden)
tsnahe Qualifizierungen fiir
uszubildende und Gefliich-
te an. Die Bandbreite er-
reckt sich von allgemeinbil-
:nden und fachtheoreti-
hen Kursen tiber fachprakti-

Die Kick-off-Veranstaltung in der Mensa der Georg-von-Langen-Schule war gut besucht.

sche Angebote bis hin zu
branchenspezifischen Sprach-
kursen.

Eine betriebsfreundliche
Umsetzung von Qualifizierun-
gen steht im Vordergrund.
Unternehmen haben einen di-
rekten Ansprechpartner, der
sie dabei unterstiitzt mit we-
nig Aufwand das passende
Angebot zu finden. Besteht
zum Beispiel Interesse an ei-
nem SchweiBkurs, kann der
Qualifizierungskoordinator
Dr. Déring kontaktiert wer-
den. Er nimmt den konkreten
Bedarf auf und koordiniert ei-
nen Kurs mit einer qualifizier-
ten Lehrkraft. AuBerdem wird
mit Hilfe der schon bestehen-
den Netzwerke eine entspre-
chende Anzahl an Teilneh-
mern gesucht. Um die Kosten
und Fahrtzeiten gering zu hal-
ten und es optimal in den be-
trieblichen Ablauf einzubin-
den, werden die Kurszeiten
moglichst prazise an die An-
spriche der Betriebe ange-
passt. Inhaltlich wird das ge-
lehrt, was fiir den Betrieb rele-
vant ist. Kleine Kurse ermdgli-
chen eine individuelle Betreu-
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ung jedes Teilnehmers.

Am Kick-Off-Event beteilig-
ten sich in der Georg-von-
Langen-Schule in Holzmin-
den rund 60 Teilnehmer aus
Wirtschaft, Verwaltung und
Politik. ,Wir freuen uns sehr
iiber die gute Beteiligung sei-

tens der Unternehmen aus’

Hoxter und Holzminden. Ver-
treter der unterschiedlichsten
Branchen und Betriebsgrofen
sind anwesend (unter ande-
rem Spier Fahrzeugbau, Sym-
rise, Tesium, Stiebel Eltron,

Autohaus Beineke, Noelle +-

von Campe, Backerei Engel,
Rathmann Elektrobau und
viele mehr). Das zeigt uns,
dass wir mit unserem Projekt
einen Schritt in die richtige
Richtung gehen", berichtet
Mark Becker, Projektleiter
und Vorstandsmitglieder der
WIH. Im Fokus der Wirt-
schaftsvereine steht auf die
unmittelbaren Bedarfe ihrer
Mitglieder einzugehen. Um
dieser Aufgabe entsprechend
nachzukommen, konnte mit
Hilfe der finanziellen Unter-
stiitzung des Modellprojektes
~Land(auf)Schwung” ein
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Qualifizierungskoordinator
eingestellt werden. Dr. Ottmar
Déring hat diese Position be-
reits eingenommen und steht
zuktnftig fiir Fragen zur Ver-
fligung.

Der Impulsvortrag von Pro-
fessor Rolf Granow, ehemali-
ger Geschéftsfithrer der on-
campus GmbH, zum Thema
»Vom digitalen Lernen zum
Lernen in einer digitalen Ge-
sellschaft — Herausforderun-
gen und Chancen lebenslan-
gen Lernens auch jenseits der
Metropolen” gab AnstoB fiir
interessante Diskussion, im
anschlieBenden World-Café.
Unternehmen, Personaler und
Ausbilder konnten in diesem
Rahmen ihre konkreten Er-
wartungen an-das Qualifizie-
rungsnetzwerk formulieren.
Gegenstand der Diskussionen
waren sowohl die konkrete in-
haltliche Ausgestaltung, als
auch die organisatorischen
Rahmenbedingungen. Sie
spielen eine nicht unwesentli-
che Rolle, denn Fahrtwege,
Kosten und mangelnde Trans-
parenz hindern Unternehmen
an der Wahrnehmung von

' tfretender
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Qualifizierungen. Vor dem
Hintergrund mangelnder Mo-
bilitdt und der Unabhdngig-
keit von Zeit waren Angebote
im E-Learning Segment eines
der Gesprachsthemen.

Die Moglichkeit fachprakti-
sche Kurse an den Berufsbil-
denden ‘- Schulen wahrzuneh-
men wurde speziell von ge-
werblich technischen Unter-
nehmen nachgeiragt. Die bis-
her durchgefiihrten Kurse
wurden vor allem im Hinblick
auf die Praxisndhe und die In-
tegration in den betrieblichen
Alltag als positiv. bewertet.
Die gewonnenen Erkenntnis-
se aus dem World-Café wer-
den in die weitere Arbeit ein-
flieBen. Zum Abschluss stellte
Carl-Otto Kiinnecke, stellver-
Projektleiter und
Vorsitzender von Weserpulsar,
das weitere Vorgehen vor:
,Um das Projekt moglichst
nachfrageorientiert umzuset-
zen, werden wir zeitnah di-
rekt in die Unternehmen ge-
hen und in einer qualitativen
Befragung Bedarfe ermitteln.”

Weitere Infos gibt es unter
www.weserallianz.de.

Alkohol am Steuer und Hakenkreuz-Schmiererei

REIS HOLZMINDEN (r). Neben
versen weiteren Einsdtzen
)g die Polizei im Landkreis
olzminden am vergangenen

Tochenende gleich drei Au-
fahrar ane dem Varkehr die

straBBe, als die Polizei auf ihn
aufmerksam wurde. Wahrend
der Kontrolle wurde bei dem
Fahrzeugfiihrer ein Atemal-

kohol von mehr als zwei Pro-
mille festaectellt AniRerdem

gen 1 Uhr ein 38-Jahriger aus
Fiirstenberg mit seinem Ford
kontrolliert. Auch dieser stand
unter Alkoholeinfluss und

wies einen Atemalkohol von
weit mehr ale 1 1 Pramille anf

werder. Dieser war mit seinem
VW auf der Riihler StraBle un-
terwegs. Im Rahmen der Kon-
trolle kam der Verdacht auf,
dass der Fahrzeugfiihrer unter

der Reeinfliceiina  heran-

recke, gemeldet. Ein unbe-
kannter Tater hatte einen VW
mit einem Hakenkreuz auf
der Heckscheibe beschmiert.
Zu dieser Straftat, Verwen-

dima von Kennzeichen wver-
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TransZ,
Treffen der Gruppe Zwi-
schennutzung (Projekt

Kunsthaus), 18 Uhr, Raum
HOA_005.

Ausschuss fiir Brandschutz,
Gefahrenabwehr und Ver-
kehr. Sitzung um 17 Uhr im
Ratssitzungssaal.
KVHS-Vortrag Betreu-
ungsrecht — Vorsorgevoll-
macht 18 Uhr, Neue Str. 7.
Hebammengemeinschaft
Lebensbaum. Babykreis, 15
Uhr, Ev. Krankenhaus.
IG-Metall-Senioren. Tref-
fen mit Partnern, 14.30 Uhr,
Awo Begegnungsstatie.
FDP. Stammtisch, 19 Uhr,
Altendorfer Hof.

Familien- und Kulturzent-
rum Drehscheibe. Frauen-
stammtisch, 16.30 Uhr, Sol-
lingstraBe 101.
Luthergemeinde. Biirger-
kanzel am BuB- und Bettag,
19 Uhr, Lutherkirche.
Jugendzenirum. Offener
Kindertreff 14 bis 17 Uhr;
Jugendtreff 17 bis 21 Uhr.
St. Josefgemeinde. Senio-
rennachmittag mit Vortrag
und Kaffee, 14.30 Uhr, Jo-
sefshaus.
Kinderschuizbund. Sprech-
zeiten tdaglich 10 bis 12 Uhr,
oder nach Vereinbarung,
Niedere StraBe 23.
Stepcafé. Filmnachmittag,
14 bis 17 Uhr.

St. Thomasgemeinde. The-
mennachmittag, 15 bis 17
Uhr, Ausstellung gedffnet,
18 Uhr Gottesdienst, Tho-
maskirche, Kirchraum.
Rentenberatung, 10 bis 16
Uhr, DAK Gesundheit,
Obere Strafie 40-42.
Roxy-Kino. Phantastische
Tierwesen: Grindelwalds
Verbrechen: 19.15 Uhr in
3D: 14.45, 17.30, 20.15 Uhr;
Der Nussknacker und die
vier Reiche: 17.05 Uhr in
3D: 19 Uhr; Elliot - Das
kleinste Rentier: 15.15 Uhr;
25 km/h: 20 Uhr; Bohemian
Rapsody: 17.15, 20.55 Uhr;
Der Vorname: 17 Uhr.
Schiedsami. Sprechstunde
mit Dieter Ohm von 17 bis
18 Uhr, Neue StraBe 15,
hinter dem Rathaus.
Kneipp-Kurse. Walking, 8
Uhr, Kastanienallee am Ha-
fen; Riickenschule, 19 Uhr,
CuraVital-Gymnastikraum;
Aacna-Pilatee 11 TThr T.an-



